План введения ФГОС ДО в МБДОУ № 40 «Медвежонок» на 2015-2016 уч. год
Цель: введение в деятельность МБДОУ № 40 «Медвежонок» положений ФГОС ДОО
	Действие
	Форма
	Сроки
	Ответственный
	Результат

	Информирование коллектива о том, что мы относимся к пилотной площадкой на базе МАДОУ № 64 «Алые паруса» и её сути
	Производственная планерка
	2-я неделя сентября
	Заведующий
	Осведомленность коллектива

	Определение  группы МБДОУ № 40«Медвежонок» по введению ФГОС ДО 
	Педагогический совет по ФГОС, обсуждение, принятие ОП ДОО
	3-я неделя сентября
	Заведующий, ст. воспитатель
	Приказ о принятии ОП

	Согласование плана  обучения на курсах повышения квалификации по ФГОС ДО 
Формирование заказа на содержание курсов повышения квалификации в ИПК и ППРО или Педагогического колледжа
	Встреча координационной группы
	3-я неделя сентября
	Заведующий
	Согласованный плана обучающихся
Сформирована заявка

	Самоанализ условий МБДОУ «Медвежонок» в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	Заседание
	3-я неделя сентября
	Координационная группа
	Выявление несоответствий между наличной ситуацией и требованиям ФГОС ДО 

	Дополнительное уточнение плана действий по результатам самоанализа
	Заседание координационной группы
	4-я неделя сентября
	Заведующий
	Определены средства и способы приведения в соответствие условий МБДОУ № 40 «Медвежонок» с требованиями ФГОС ДО:
1. 1.Психолого-педагогические условия- 2.Развивающая предметно-пространственная среда – определение перечня необходимого оборудования и материалов.
3.Материально-технические условия – перечень необходимых работ и мероприятий.

	

	
	
	
	

	Корректировка ОП ДО в соответствии с ФГОС ДО
	Работа координационной группы
	декабрь
	Ст. воспитатель
	программа

	Проектирование развивающей ППС каждой группы 
	Проектные группы 
	В теч. года
	Ст. воспитатель
	Проекты среды каждой группы

	Работа в пилотных площадках
	Семинар
	
	Заведующий
	Механизм управления введения ФГОС

	Участие в практических методических семинарах:
	Практические семинары
	В теч. года
	[bookmark: _GoBack]Ст. воспитатель
	Повышение компетентности педагогов

	1. Организация работы с детьми                                 
	
	
	
	

	2. Организация  общения в непосредственно образовательной деятельности.
	
	
	
	

	3.Организация познавательно-исследовательской деятельности	                              
	
	
	
	

	4. Формирование игровой деятельности 
	
	
	
	

	Разработка критериев для материального стимулирования работников МБДОУ № 40 «Медвежонок» в соответствии с ФГОС ДО
	заседание координационной группы, общее собрание трудового коллектива
	
	Заведующий
	изменение отношения к работе, стимулирование к деятельности

	Организация проектирования развивающей ППС каждой группы 
	Планерка: знакомство с положением конкурсов
	В теч. года
	Ст. воспитатель
	Проекты, конкурсные работы

	Внедрение  ОП ДО:
Обеспечение нормативно-правового сопровождения ОП

	Подбор и планирование
	В теч. года

	Заведующий
	Наличие соответствующей документации, Осведомленность коллектива

	Создание  программно-методического обеспечения ОП
	Подбор и планирование 
	В течение года
	Заведующий
	Наличие программно-методического обеспечения ОП.
Осведомленность  педагогического коллектива 

	Научно-методическое сопровождение образовательного процесса
	Педсоветы, мастер-классы, семинары
	В течение года
	Ст. воспитатель
	Повышение компетентности педагогов

	Планирование взаимодействия   с родителями  в образовательном  процессе

	Заседание координационной группы
	май
	Ст. воспитатель
	План взаимодействия   с родителями

	Рефлексия
	Собрание координационной группы
	май
	Заведующий
	Аналитические материалы

	Обобщение опыта по введению ФГОС ДО
	Конференция
	
	
Заведующий
	Аналитические материалы





